
 

Opgave 2: Venligboerne 

 

 
 

1. Arbejd sammen to og to. 

2. Tal om, hvordan Venligboerne kan defineres som en social gruppe, samt hvordan deres 

opsøgende arbejde kan være et eksempel på fællesskabers rolle i socialiseringen. 

3. Giv uddybende forklaringer på, hvordan man i praksis kan arbejde med Venligboernes tre 

nøglesætninger. Hvad skal der f.eks. til for at være venlig? Hvordan kan man være nysgerrig 

i mødet med andre? Hvad betyder det at møde forskellighed med respekt? 

4. Diskuter, hvorvidt Venligboernes praksis er en del af en socialiseringsproces, der kan være 

med til at bekæmpe følelsen af fremmedhed hos nyankomne flygtninge i Danmark? 

5. Kender I andre eksempler på lignende initiativer, der forsøger at bekæmpe fremmedhed 

blandt mennesker og forskellige grupperinger i samfundet? 

 

 

Venligboerne 

Venligboerne blev stiftet i juni 2013 for at hjælpe flygtninge, der er nyankommet til Danmark. 

Venligboerne startede som en lille gruppe i Hjørring og er siden vokset til en landsdækkende 

bevægelse – eller et koncept. Som de selv skriver, handler Venligboerne kort fortalt om at møde 

andre med venlighed. En bevægelse, der vægter ord og handlinger i nuet. Uafhængig af køn, 

etnicitet, religion, alder og politisk tilhørsforhold. De arbejder ud fra tre nøglesætninger: 

1. Vær venlig i mødet med andre. 

2. Vær nysgerrig, når du møder mennesker, som er forskellige fra dig. 

3. Mød forskellighed med respekt. 

 
Research mere på Venligboerne på hjemmesiderne www.venligboerne.org og 
www.eazyintegration.dk 

http://www.venligboerne.org/
http://www.eazyintegration.dk/


 


